
 

多様な働き方のためのテレワークセミナー 

本道は、全国を上回るペースで人口減少や少子高齢化が進行し、人手不足の一層の深刻化による

地域産業の停滞が懸念されるとともに、すべての人々がいきいきと働くためには、ワーク・ライフ・

バランスの実現も求められています。 

このため、働く方々それぞれの状況に応じた多様で柔軟な働き方を導入するためのヒントとして、

企業等の関心が高い「テレワーク」について具体的な活用事例をご紹介するセミナーを開催します。 

是非、ご参加ください。 

 

■開催概要 

開催日時 平成 31 年 1 月 15 日（火）13:00～15:00 

開催場所 北海道中小企業会館（プレスト 1・7 ビル）2 階（札幌市中央区北 1 条西 7 丁目） 

内   容 
講師：株式会社テレワークマネジメント代表取締役 田澤 由利 氏 

演題：「働き方改革を成功に導くテレワーク」 

対 象 企業経営者、人事労務担当者等 

募集人数 50 名（定員になり次第締切） 

受 講 料 無料 

 

■講師プロフィール 

田澤 由利 氏 
(株式会社テレワークマネジメント 代表取締役) 

 
奈良県出身。北見市在住。上智大学卒業後、シャープ（株）入

社。出産と夫の転勤により退職するも、在宅でのフリーライタ

ー経験を経て、1998 年に (株)ワイズスタッフ、2008 年には

(株)テレワークマネジメントを設立し、企業の在宅勤務導入支

援、国や自治体のテレワーク普及事業等を広く実施している。 

内閣府政策コメンテーター。平成 27 年度に情報化促進貢献個

人等表彰にて総務大臣賞、平成 28 年度にはテレワーク推進企

業等厚生労働大臣表彰（輝くテレワーク賞）個人賞を受賞。 

著書に『在宅勤務（テレワーク）が会社を救う』（東洋経済新報

社）がある。 

 

主催 北海道 

運営 ほっかいどう働き方改革支援センター 

お申込方法は裏面をご覧ください 



 

 

多様な働き方のためのテレワークセミナー 参加申込書 

開催日：平成 31 年 1 月 15 日 

 

参加申込用紙（ほっかいどう働き方改革支援センター宛 FAX: 011-206-1496） 

貴法人・団体名  

所在地 〒 

 

TEL：                  FAX： 

ご担当者 E-mail： 

参加者 

お名前（フリガナ） 所属・役職 

  

  

 

 

■お申し込み方法 

以下の申込用紙に必要事項をご記入の上、1月10日(木)までに、ＦＡＸ または E-mailにてお申し込

みください。 

 

■お申し込み・お問い合わせ先  

ほっかいどう働き方改革支援センター 

〒060-8676 札幌市中央区北1条西7丁目 プレスト1・7ビル3階 

TEL: 011-206-1495 

FAX: 011-206-1496 

E-mail：hatarakikatasien@doginsoken.jp 

※本セミナーの開催は、北海道がほっかいどう働き方改革支援センター（受託者：株式会社道銀地域総合研究所、北海道中

小企業団体中央会 コンソーシアム）に委託して実施します。参加申込書にご記入いただきました個人情報は、参加者名

簿の作成や連絡などセミナー開催に係る事柄に使用させていただきます。ご同意いただけた方のみ、お申し込みをお受け

いたします。 


