
Ⅰ－１型

No. 組合名 事業の概要

1 北海道土質試験協同組合

テ　ー　マ：｢試験・分析事業の新分野への拡張による新規事業の創出｣

具体的取組：鉱物分析やＸ線分析などを主体とする地学分野での分析業務のニーズを契

機ととらえ、新規設備を導入することで、その分野での業務拡大を図る。さらに、本組

合の会議室にて講習会を実施し、高齢研究者からの技術移転を図る。

2 十勝川温泉旅館協同組合

テ　ー　マ：｢ヘルスツーリズム戦略を主軸とした滞在型観光シフトのためのビジョン

策定｣

具体的取組：調査会社及び観光マーケティング企業とともに、マーケティング分析（宿

泊者アンケート、ＷＥＢ調査）を行う。その後、分析結果をもとにヘルスツーリズムを

推進する上でのビジョンを策定する。

3 北見地方自動車整備協同組合

テ　ー　マ：｢20年、30年後に業界が存続するために・・・・｢次世代自動車に対応した

ハイスキル整備士の育成及び獲得事業｣｣

具体的取組：次世代自動車の整備に対応できる先端設備（エーミング調整機、コン

ピューター診断機）を導入し、実技講習による整備士のスキル向上を図るとともに、業

界PRの実施による業界の地位向上及び従業員の定着を図る。

4 北見地方中古自動車販売事業協同組合

テ　ー　マ：｢消費者ニーズに対応した、地域限定：中古車情報サイトの構築｣

具体的取組：オホーツク管内に所在する組合員店舗情報のみを掲載する中古車情報サイ

トを構築する。組合が一括して情報発信することで、相対的に弱い組合員の情報発信力

を向上させていく。

Ⅱ－１型

No. 組合員名 事業の概要

1
函館畳販売有限会社

（所属：函館地方畳商協同組合）

テ　ー　マ：｢畳表折曲器及び強力小型床材剥がし機導入による生産性向上及び人材不

足対策・働き方改革推進事業｣

具体的取組：畳表折曲器、強力小型床材剥がし機を導入し、作業時間を短縮することで

収益性・生産性の向上につなげる。同時に、業務負担軽減により働き方改革につなげ

る。

2
株式会社ササキ工芸

（所属：旭川家具工業協同組合）

テ　ー　マ：「北海道の魅力や強みを生かした道産木工クラフトのＡＳＥＡＮ諸国での

長期的な取引・販売を目指す事業」

具体的取組：シンガポールでの催事に出展し、富裕層を対象としたセレクトショップ等

にてテスト販売を行う。また、現地ニーズを把握するため、アンケート調査を実施す

る。

3
株式会社大雪木工

（所属：旭川家具工業協同組合）

テ　ー　マ：「地域材にこだわったモノづくりのブランディング」

具体的取組：11月のＩＦＦＴ/インテリアライフスタイルリビングに出展。ブース内構

成や装飾等を一貫したデザインで統一するとともに、道産材使用をPR「大雪木工」を記

憶してもらい、ブランドアイデンティティの確立をスピーディーに進める。

4
株式会社野村呉服店

（所属：協同組合日専連パシフィック）

テ　ー　マ：「新規顧客獲得のための地域に根差したウェブページ作成事業」

具体的取組：苫小牧市、室蘭市、日高地方ごとの各地域を対象としたホームページの

トップページを制作することにより、「地域に寄り添った呉服店」としてのイメージづ

くりを行うとともに、SNS等の積極的な活用を行い効果的な販売戦略に繋げる。
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