
２級キャリアコンサルティング技能士
（一社）北海道ワークスタイルクリエイト 理事

キャリアフォローアカデミー（株）代表取締役

藤塚 優子 氏

2020年1月に日本国内で新型コロナウィルスが確認されてから、感染拡大による中
小企業への影響は甚大なものとなっています。本セミナーではコロナによる脅威を
自社の「⾧期的成⾧戦略を見直す絶好の機会」ととらえ、感染拡大への対応策、業
務改善、新しい生活様式による取引のデジタル化、非対面化にどう対応していくか、
人材確保、職場環境改善、テレワークの促進をどう進めていくかなど、北海道内の
他社事例から、変化に対応できる手法を学びます。

連携支援部 担当：小野、安武
札幌市中央区北1条西7丁目 プレスト1・7 3階
TEL 011-231-1919 FAX  011-271-1109
URL https://www.h-chuokai.or.jp

参加費
無料

2020年10月8日 木

ホテル札幌ガーデンパレス
（札幌市中央区北１条西６丁目）

日時

場所

講師
14：00～16：00

セ
ミ
ナ
ー
の

主
な
内
容

【事業継続】
中小企業が取り組める感染防止対策のための非対面取引、
テレワーク等のＩＴ利活用・導入手法

【人事戦略】
ウィズコロナ時代の人材採用・育成手法事例紹介

主催
問合せ

【経歴】
三井住友銀行、リクルートなどを経て
独立。

【専門分野】
• 求人戦略、採用、キャリア教育による

育成、職場環境改善による定着
• 業務改善
• テレワークやインサイドセールスツー

ル導入支援

オンライン
参加可能

定員
会場参加：３０人
会場参加は定員になり次第、締め
切らせて頂きます。オンライン参
加には定員はございません。



コロナ時代の事業継続・人事戦略セミナー

参加申込書

参加
方法

□ 会場参加

□ オンライン参加
※ どちらかに必ずチェックをしてください。

組合
又は

企業名 （所属組合： ）
※ 組合員企業の場合は、所属する組合名もあわせてご記入ください。

住所

連絡先

担当者名 ＴＥＬ

メール
アドレス ※ オンライン参加の場合は必ずメールアドレスをご記入ください。後日、

メールにてオンライン参加の手順等についてご連絡します。

参加者

役 職（フリガナ） 氏 名（フリガナ）

何をご覧になってこのセミ
ナーに申込みされましたか？

□ チラシ
□ HP
□ メルマガ
□ その他 （ ）

 新型コロナウイルス感染拡大の状況によって、中止等となる可能性がございます。
 当日、参加者の皆様にはマスクの着用や手指消毒のご協力をお願いいたします。また、受付窓口で検温

させていただき、37.5℃以上の方には参加を見合わせていただきますので予めご了承ください。

以下の中央会HPの申込フォームからお申込ください。
https://www.h-chuokai.or.jp/oshirase/event/2020_tokuteimondai.html

申込方法

申込締切
10月5日(月)

HPでのお申込

FAXでのお申込
上記の参加申込書の必要事項をご記入の上、011-271-1109まで
送信してください。

中央会HP
QRコード


