
有限会社石田コンサルタントオフィス
代表取締役 （中小企業診断士）

石 田 邦 雄 氏

中小企業労働事情実態調査の調査結果でも逼迫の課題となっている「労働力不足」。

コロナによる４年間で求職者の何が変わったのか？

人財を受け入れる、定着させるためにはどうしたら良いのか？

そもそも外から見て、自社は働きやすい場所だと思われているのか？

本会会報誌「ニュースレポート中央会」の「石田邦雄の『組織磨き・人育て』の現場から」で寄稿をい

ただいている石田邦雄先生をお招きし、組織磨きの基本から人育ての実例までを語るセミナーを開催し

ます。採用をご検討の方はもちろん、従業員の定着に悩んでいる方も是非ご参加ください。

釧根支部
釧路市大町1丁目1番1号 道東経済センター２階
TEL：0154-41-1545／FAX：0154-44-2084
URL https://www.h-chuokai.or.jp

令和6年 １２月５日(木)

アクア・ベールくしろ
（釧路市栄町8丁目3番地）

日時

場所

講師
1６：０0～1８：０0

セ

ミ

ナ
ー
の

主

な

内

容

■組織に問われる「心理的安全性」

■「叱る」よりも「褒める」、「褒める」よりも「勇気づけ」の文化を

■人は、人によって、人になる

■人生・仕事の成果＝考え方×熱意×能力

主催
問合せ

参加

北海道中小企業団体中央会 釧根支部

会場参加
※是非、組合員の皆様へもご周知ください。

日本国有鉄道、会計事務所勤務を経て中小企
業診断士として独立開業。現在は社会保険労務
士、キャリアコンサルタントとして組織改革や人
材育成に携わる。組織と人材のマッチングを目
指し、中小企業大学校を始めＪＡカレッジなど、
多くの団体、企業での研修や講演活動を展開し
ている。「教える」よりも「考える」、「学ぶ」よりも
「気づく」研修が特徴で多くの団体、企業支援
での活躍の他、本会会報誌「ニュースレポート
中央会」でも年２回寄稿をいただいています。

組合特定問題研究会

石田邦雄の『組織磨き・人育て』の現場から
～今後の『労働力不足』について考える～



１２月５日（木）開催 組合特定問題研究会
参加申込書

組 合
又は

企業名
（所属組合： ）

※ 組合員企業の場合は、所属する組合名もあわせてご記入ください。

住所

連絡先 担当者名

ＴＥＬ

参加者

役 職（フリガナ） 氏 名（フリガナ）

申込方法

申込締切
11月25日(月)

FAXにてお申し込みください

本紙をご記入の上 0154-44-2084 まで送信してください。

会場参加

アクア・ベールくしろ（釧路市栄町8丁目3番地）参加方法

【お問い合わせ】 北海道中小企業団体中央会 釧根支部

釧路市大町1丁目1番1号 道東経済センター２階 TEL：0154-41-1545
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